Wyzsza Szkola Stosunkdw

\ ._{\“\\“",l,;j, Migdzynarodowych
WSSMiIA i Amerykanistyki w Warszawie

Zarzadzenie Rektora Nr 03/03/2025 z dnia 01.03.2025 r.

W sprawie powofania pelnomocnika Rektora ds. studentow z niepelnosprawnosciami

W Wyzszej Szkole Stosunkow Miedzynarodowych i Amerykanistyki w Warszawie

Dziatajac na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 6 w zw. z art. 365 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018
roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r.poz. 1571, 1871, 1897, z
2025 r. poz. 619, 620,621, 622) Rektor Wyzszej Szkoty Stosunkéw Migdzynarodowych i

Amerykanistyki w Warszawie zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Powotuje Patryka Kalete na pelnomocnika Rektora ds. studentow z
niepetnosprawnos$ciami.
2. Kadencja Pelnomocnika trwa od 1 marca 2025 roku do odwotania.

§2

1. Do zakresu dziatan 1 uprawnien Petnomocnika stanowi:

1) reprezentowanie interesow o0sob ze szczegdlnymi potrzebami w tym z
niepelnosprawnos$ciami, dazenie do zapewnienia tym osobom warunkéw do pelnego
udziatu w procesie rekrutacji, ksztalcenia oraz dziatalno$ci naukowe;j,

2) wspieranie 0sOb ze szczegdlnymi potrzebami w tym z niepetnosprawnosciami w
rozwigzywaniu problemow zwigzanych z procesem ksztalcenia,

3) dziatanie na rzecz podnoszenia wiedzy i $wiadomosci wsrod pracownikow |
studentow na temat r6znego rodzaju niepelnosprawnos$ci poprzez organizowanie kursow,
szkolen, spotkan, konferencji,

4) dazenie do dostosowania i modernizacji infrastruktury Uczelni do potrzeby osob
ze szczegolnymi potrzebami w tym z niepelnosprawno$ciami,

5) dazenie do zapewnienia na Uczelni dostgpnosci cyfrowej i informacyjno-
komunikacyjnej,

6) monitorowanie przepisow z zakresu wsparcia osob ze szczegdlnymi potrzebami w

tym z niepelnosprawnosciami oraz nadzorowanie ich przestrzegania na Uczelni,



7) monitorowanie 1 uczestnictwo w procesie rozpoznawania potrzeb, problemow
oraz oczekiwan o0sob ze szczegolnymi potrzebami w tym z niepetnosprawnosciami;

8) udzielanie informacji dotyczacych praw i zasad korzystania z réznych form
wsparcia jak: stypendium dla oso6b niepetnosprawnych, alternatywne praktyki, programy
PFRON itp.,

9) udzielanie doraznej pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw
studentow ze szczegdlnymi potrzebami w tym z niepetnosprawnosciami,

10) odpowiadanie za zakupy zapewniajgce osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
tym z niepelnosprawnosciami udziatu w zyciu akademickim,

11) nadzorowanie wypozyczalni sprzgtu dedykowanego dla osob ze szczegdlnymi
potrzebami w tym z niepetnosprawno$ciami,

12) nadzorowanie pracy asystentow dydaktycznych,

13) wspoOtpraca z zewnetrznymi instytucjami dzialajacymi na rzecz o0sob ze
szczegblnymi potrzebami w tym z niepetnosprawnosciami,

14) udzielanie konsultacji dla studentow ze Szczegdlnymi potrzebami w tym z
niepetnosprawnosciami,

15) wspieranie wyktadowcow w zakresie wspotpracy 1 prowadzenia zaje¢ z osobami

ze szczegodlnymi potrzebami w tym z niepelnosprawno$ciami.



