
 

 

 

 

Zarządzenie Rektora Nr 01/08/2025 z dnia 01.08.2025 r. 

 

w sprawie powołania młodszej specjalistki ds. dostępności w Wyższej Szkole Stosunków 

Międzynarodowych i Amerykanistyki w Warszawie 

  

Działając na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 6 w zw. z art. 365 pkt 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 

roku Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r.poz. 1571, 1871, 1897, z 

2025 r. poz. 619, 620,621, 622) Rektor Wyższej Szkoły Stosunków Międzynarodowych i 

Amerykanistyki zarządza, co następuje: 

§1 

1. Powołuję Aleksandrę Markowską na młodszą specjalistkę ds. dostępności. 

2. Kadencja młodszego specjalisty trwa od 1 sierpnia 2025 roku do odwołania.  

§2 

1. Do zakresu działań i uprawnień młodszego specjalisty stanowi: 

1) reprezentowanie interesów osób ze szczególnymi potrzebami w tym  

z niepełnosprawnościami, dążenie do zapewnienia tym osobom warunków do pełnego 

udziału w procesie rekrutacji, kształcenia oraz działalności naukowej, 

2) wspieranie studentów ze szczególnymi potrzebami w tym  

z niepełnosprawnościami w rozwiązywaniu problemów związanych z procesem 

kształcenia, 

3) działanie na rzecz podnoszenia wiedzy i świadomości wśród pracowników  

i  studentów na temat różnego rodzaju niepełnosprawności poprzez organizowanie 

kursów, szkoleń, spotkań, konferencji, 

4) dążenie do dostosowania i modernizacji infrastruktury Uczelni do potrzeby 

studentów ze szczególnymi potrzebami w tym z niepełnosprawnościami, 

5) dążenie do zapewnienia na Uczelni dostępności cyfrowej i informacyjno-

komunikacyjnej, 



 

 

6) monitorowanie przepisów z zakresu wsparcia osób ze szczególnymi potrzebami  

w tym z niepełnosprawnościami oraz nadzorowanie ich przestrzegania na Uczelni, 

7) monitorowanie i uczestnictwo w procesie rozpoznawania potrzeb, problemów 

oraz oczekiwań osób ze szczególnymi potrzebami w tym z niepełnosprawnościami; 

8) udzielanie informacji dotyczących praw i zasad korzystania z różnych form 

wsparcia jak: stypendium dla osób niepełnosprawnych, alternatywne praktyki, programy 

PFRON itp., 

9) udzielanie doraźnej pomocy w rozwiązywaniu indywidualnych problemów 

studentów ze szczególnymi potrzebami w tym z niepełnosprawnościami, 

10) nadzorowanie wypożyczalni sprzętu dedykowanego dla osób ze szczególnymi 

potrzebami w tym z niepełnosprawnościami, 

11) udzielanie konsultacji dla studentów ze szczególnymi potrzebami w tym  

z niepełnosprawnościami, 

12) wspieranie wykładowców w zakresie współpracy i prowadzenia zajęć z osobami 

ze szczególnymi potrzebami w tym z niepełnosprawnościami. 

13) współpraca oraz wykonywanie zadań i poleceń Pełnomocnika Rektora  

ds. studentów z Niepełnosprawnościami w zakresie niezbędnym do realizacji 

powierzonych mu zadań. 

 

 

 


